
         

                                              

  

 

L’Agenzia Formativa Formatica scarl (n. cod.accr. OF0092) capofila di A.T.S che vede partecipi, in qualità di partner I LICAONI 
S.A.S. DI IZZO ALESSANDRO & C (C.F. 01670680493), NANOF SRL (C.F. 11669291004) e in attuazione dell’ AVVISO PUBBLICO PER LA 
CONCESSIONE DI FINANZIAMENTI EX ART. 17 COMMA 1 LETT. A) DELLA L.R. 32/2002 PER PROGETTI FORMATIVI FINALIZZATI 
ALL’INSERIMENTO LAVORATIVO DI CUI ALLA MISURA G DEL PATTO PER IL LAVORO IN TOSCANA, approvato con D.D. n. 15992 del 
11/07/2025 a valere sui fondi Patto Lavoro, a seguito dell’ammissione a finanziamento, Decreto Dirigenziale n. 4372 del 24/02/2026 del 
progetto acronimo C.L.I.C. titolo Cultura, Lavoro, Innovazione e Competenze (codice progetto 324671) organizza il percorso formativo 

 

 
 

Progetto C.L.I.C.- Cultura, Lavoro, Innovazione e Competenze 
C.P. 324671 

Tecnico della ripresa e del montaggio di immagini per la realizzazione di 
programmi televisivi, documentari e riprese cinematografiche per la 

produzione di film 
 

Matricola 2025LM1340 
 
Il corso è interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sui fondi Patto Lavoro e inserito nell’ambito di Giovanisì 

(www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani. 
 

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 

ll corso fa riferimento al Repertorio Regionale delle Figure Professionali e 
consente ai soggetti formati di svolgere l’attività della figura regionale di 
“Tecnico della ripresa e del montaggio di immagini per la realizzazione di 
programmi televisivi, documentari e riprese cinematografiche per la 
produzione di film (94). Il percorso è volto al rilascio di certificato di 
qualifica di livello 4 EQF. 
Unità formative previste dall’attività: 
U.f. 1 Linguaggio audiovisivo: storia e teoria dal cinema al web (40 ore) 
U.f. 2 Workflow produzione audiovisiva: dalla scrittura alla distribuzione (40 ore) 
U.f. 3 Riprese video: tecnica e strumentazioni, preparazione e gestione 
delle attrezzature, data managing e backup (40 ore) 
U.f. 4 Registrazione del suono: presa diretta e strumentazioni (30 ore) 
U.f. 5 Editing digitale: principi, teorie del montaggio, panoramica software, 
basi di compositing e gestione del suono. Incluse nozioni sul montaggio 
analogico e in pellicola (30 ore) 
U.f. 6 Editing digitale: utilizzo di Sofware (40 ore) 
U.f. 7 Color grading: basi teorico-pratiche e panoramica software (30 ore) 
U.f. 8 Color grading: utilizzo pratico di sofware (40 ore) 
U.f. 9 ompetenze digitali: AI per la postproduzione video (10 ore) 
U.f. 10 Stage (270 ore) 

COMPETENZE PROFESSIONALI: 

I partecipanti saranno in grado di: 
• ideare e partecipare alla scrittura di sceneggiature per la televisione, 
pubblica e privata, nazionale e locale; 
• realizzare con grande autonomia prodotti video, di fiction, documentari, 
videoclip e video-arte 
• ideare, scrivere e produrre spot pubblicitari o campagne promozionali, 
rispondendo alle esigenze di visibilità delle aziende e del mercato in una 
dimensione non solo locale, ma anche nazionale e comunitaria 
• leggere, decodificare, smontare e analizzare prodotti audiovisivi. In 
questa ottica la figura formata è in grado di fornire la propria consulenza 
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e assistenza a laboratori o studi televisivi o cinematografici, ad agenzie pubblicitarie, 
ad aziende specializzate nella comunicazione 
non solo con finalità commerciali e promozionali 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

L'attività è svolta prevalentemente come dipendente o collaboratore di 
centri di produzione televisivi o di società specializzate. Molti lavorano 
come dipendenti di aziende televisive o società di produzione cinetelevisiva, 
ma alcuni scelgono di lavorare come professionisti freelance per affrontare 
esperienze artisticamente più impegnative, a fianco di registi di spicco o nella 
collaborazione a grandi produzioni 

STRUTTURA DEL PERCORSO 
FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il corso prevede n° 600 ore totali, di cui n° 300 ore di aula, n° 30 ore di 
orientamento (di cui 22 ore orientamento di gruppo e 8 ore orientamento 
individuale) e n° 270 ore di stage in aziende del settore.  
Le lezioni si svolgeranno in orario 9.00 -13.00 e/o 14.00 – 18.00 dal 
lunedì al venerdì. La percentuale di frequenza obbligatoria è 70% del monte ore 
complessivo del percorso formativo e, all’interno di tale percentuale, almeno il 50% 
delle ore di stage 

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 

3 allievi 
 Il percorso è avviato in data 30/07/2026 e si concluderà entro aprile 2027. 
La presente pubblicizzazione è relativa all’ammissione entro il 10% del monte ore 
dall’avvio del percorso come previsto da normativa, per restanti 3 posti disponibili.  

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI 
ALLIEVI: 

Destinatari: Inattivi, disoccupati 
Requisiti minimi di ingresso: 
- Qualificazione professionale di livello 3 EQF oppure 
- Diploma di scuola superiore di secondo grado oppure 
- Almeno 3 anni di esperienza lavorativa documentata nell’attività 
professionale di riferimento. 
Per i cittadini non comunitari: in possesso di regolare permesso di 
soggiorno. Ai partecipanti di nazionalità straniera si richiede un livello di 
conoscenza della lingua italiana non inferiore al livello B1 del Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le lingue verificata ai sensi della 988/2019 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: 

Luglio2026 – Aprile 2027 (Il percorso è avviato in data 30/07/2026 e si concluderà entro 
aprile 2027. La presente pubblicizzazione è relativa all’ammissione entro il 10% del 
monte ore dall’avvio del percorso come previsto da normativa, per restanti 3 posti 
disponibili). Si sottolinea infine che alla data del 31/08/2026 saranno state svolte n. 3 
ore e pertanto inferiori al 10% del numero di ore previste dall’intero percorso 
formativo. Trattandosi di riapertura delle iscrizioni, le ore svolte fino al momento 
dell'ingresso all'interno del corso vengono considerate assenze sul monte ore 
complessivo 

SEDE DI SVOLGIMENTO: Via Alfonso Lamarmora, 8/2° piano, 57122 Livorno LI 

PROVE FINALI E MODALITÀ DI 
SVOLGIMENTO: 

L’esame finale consisterà in: 
-     Una prova tecnico/prestazionale volto a verificare le conoscenze e capacità 
apprese relativamente alle Ada/UC di riferimento della figura professionale; 
-  Un colloquio di approfondimento volto a verificare il grado di apprendimento delle 
conoscenze relative alle Ada/UC di riferimento e ad approfondire 
eventuali lacune emerse durante lo svolgimento delle prove suddette. 

CERTIFICAZIONE FINALE: 

l termine del Percorso finalizzato al rilascio della qualifica professionale “Tecnico della 
ripresa e del montaggio di immagini per la realizzazione di programmi televisivi, 
documentari e riprese cinematografiche per la produzione di film (94)” (Livello 4 EQF) 
è previsto un esame finale. 
L'ammissione all'esame finale è subordinata alla frequenza minima 
obbligatoria che riguarda il 70% del monte ore complessivo (del percorso 
formativo e, all’interno di tale percentuale, almeno il 50% delle ore di 
stage, laddove previsto) e all'ottenimento di un punteggio medio almeno 
sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie. 
A coloro che non dovessero superare l'esame verrà rilasciata una 
dichiarazione delle UF superate. 



 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 

I soggetti ammessi al corso possono fare richiesta di riconoscimento di crediti formativi 
allegando idonea documentazione comprovante le competenze già possedute 
(attestati, certificazioni di competenze, dichiarazioni di apprendimenti). L’ente 
organizzatore potrà richiedere integrazioni alla documentazione presentata. Il 
riconoscimento dei crediti sarà quindi valutato e approvato da apposita commissione 
e permetterà la riduzione del monte ore del percorso formativo. Il riconoscimento 

avverrà in ottemperanza alla normativa regionale DGR 988/2019 e smi.    

MODALITA’ DI ISCRIZIONE 

Le domande di iscrizione potranno essere presentate dal 31/07/2026 al 
31/08/2026 nelle seguenti modalità:   
– a mano presso gli uffici e negli orari indicati: Via Alfonso Lamarmora, 8/2° piano, 
57122 Livorno LI / Via A.Gozzini, n.15 - 56121 – Loc. Ospedaletto – Pisa (PI);    
– via Raccomandata A/R all'indirizzo di FORMATICA Scarl, Via A.Gozzini, 
n.15 - 56121 – Loc. Ospedaletto – Pisa (PI); 
– via e-mail all'indirizzo amarioarei@formatica.it ; 
Il soggetto che invia la domanda per posta o e-mail è responsabile del suo arrivo 
all’Agenzia formativa entro la scadenza sopra indicata. 
Non fa fede il timbro postale.   

Documenti da allegare alla 
domanda di iscrizione 

Documenti necessari per l'iscrizione: 
– Domanda d’iscrizione su format regionale scaricabile dal sito 
https://formatica.it/corsi/progetto-clic/; 
– Copia documento d’identità in corso di validità; 
– Permesso di soggiorno (per i cittadini non comunitari); 
– Curriculum vitae redatto in formato europeo e debitamente firmato. 
  - Attestato lingua italiana B1 del Quadro livello B1 del Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le lingue 

Scadenza delle iscrizioni 31 agosto 2026 

Modalità di selezione degli iscritti 

Qualora le domande ammissibili superino il numero massimo previsto (3 posti 

disponibili - data, orario e luogo di selezione saranno comunicate in forma scritta ai 

candidati almeno 5 giorni lavorativi prima delle prove di selezione), i soggetti 

attuatori procederanno ad una selezione nel seguente modo:  

• Prova scritta (domande chiuse a risposta multipla) in cui si verificheranno sia il 

possesso di alcune competenze di base relative al settore oggetto del corso 

(Punteggio in 100/100 soglia di superamento 60/100 peso della prova 30%).Punti 

assegnati in selezione 30 su  100.  

• Colloquio di verifica della motivazione a cui accederanno solo i soggetti che hanno 

superato la prova scritta, teso a comprendere le reali motivazioni e le concrete 

possibilità di frequenza del  corso e di analisi delle prove scritte (Punteggio in 100/100 

soglia di superamento 60/100 peso della prova 40%). Punti assegnati in selezione 40 

su 100.  

• Verifica delle condizioni priorità: verrà attribuito in fase di selezione un peso pari al 

30% (30 punti) a soggetti con i seguenti requisiti:   

1. In possesso di diploma/laurea coerente con la qualifica (o assimilabile) 

2. Disoccupati da oltre 24 mesi 

3. In possesso di esperienza lavorativa certificabile pregressa nel settore di 

riferimento 

Dopo stilata la graduatoria di merito, la Commissione di Selezione procede alla 

attribuzione delle 

riserve:  

• 50% di posti riservati a donne  

• 40% di posti riservati per giovani e adulti in possesso del diploma professionale 

conseguito in esito ai percorsi quadriennale di istruzione e formazione professionale 
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Indennità di frequenza 

È prevista l’erogazione di un’indennità di frequenza pari ad € 3,50 euro per ora di 
formazione per ciascun allievo (inclusa eventuale FAD sincrona, al netto delle ore di 
FAD asincrona e stage), fino a un massimo di 250 euro per allievo. L’indennità di 
frequenza è erogata per un solo percorso frequentato, nell’ambito dello stesso 
progetto e secondo gli importi che previsti dall’avviso. 
ll soggetto attuatore procede al pagamento delle indennità solo alla conclusione del 
percorso frequentato, secondo i vincoli sopra definiti. 
E’ previsto rimborso delle spese di vitto e di viaggio per tutti i partecipanti 

Informazioni: 
FORMATICA Scarl, Via Alfonso Lamarmora, 8/2° piano, 57122 Livorno LI tel. 
0586994080 / Via A.Gozzini, n.15 - 56121 – Loc. Ospedaletto – Pisa (PI)  
tel. 050-580187 dal lunedì al venerdì dalle 09.30 alle 13.00 e dalle 14.30 alle 17.30  

Referente: Teodora Amarioarei - mail: amarioarei@formatica.it  - telefono 050-580187 
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