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L'Agenzia Formativa Formatica Scarl (n. cod.accr. OF0092) capofila di A.T.S che vede partecipi, in qualita di
partner Copernico SCRL, Labrosped S.p.A e Trivella Autotrasporti, in attuazione dell’Avviso pubblico per la concessione
di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi nella filiera “Trasporti e Logistica”,
approvato con D.D. n. 7852 del 10/04/2024, a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027, a seguito dell'ammissione a
finanziamento, D.D n. 24076 del 23/10/2024, del progetto LOGIS: Logistica e spedizioni (codice progetto 318102)

organizza il percorso formativo:

Addetto alle operazioni di approvvigionamento e di

immagazzinamento della merce
Matricola 2024LM1884

1/ corso é interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inserito nellambito
di Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per lautonomia dei giovani.

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI:

Il percorso formativo é finalizzato alla formazione di una professionalita che si
occupa dell'approvvigionamento e dell'immagazzinamento della merce di tutti i
tipi (materiali, attrezzature logistiche ed infrastrutturali) necessaria al processo
produttivo e al funzionamento dell'azienda. Gestisce i rapporti diretti con fornitori
e grossisti provvedendo all'esecuzione e gestione degli ordini; controlla le
scadenze di consegna e la conformita e qualita della merce in entrata e della
documentazione di accompagnamento.

Il percorso formativo avra i seguenti contenuti:

- Le scorte nella gestione aziendale (30 h)

- Sistemi di gestione delle scorte (70 h)

- Il processo d’acquisto e la valutazione dei fornitori (100 h)
- Analizzare il mercato fornitori (90 h)

- La gestione del processo di approvvigionamento (130 h)
- La gestione del magazzino (130 h)

- Qualita, diritto, sicurezza nei luoghi di lavoro (20 h)

- Corso pilotaggio drone (40 h)

- Stage (300 h)

- Accompagnamento (30 h)

COMPETENZE PROFESSIONALI:

| partecipanti saranno in grado di occuparsi del controllo sui materiali in arrivo, di
gestione i rapporti con i fornitori e/o grossisti esterni, di gestire le scorte e gli
acquisti su previsione, per assicurare la regolare disponibilita dei materiali stessi,
di gestire delle varie fasi dell'approvvigionamento dei materiali necessari
all'azienda.

SBOCCHI OCCUPAZIONALI:

L'addetto alle operazioni di approvvigionamento e di immagazzinamento della
merce trova impiego in tutti i tipi di aziende, di tutte le dimensioni, purche
necessitino di regolari approvvigionamenti per lo svolgimento della propria
attivita. Lavora generalmente nei reparti di acquisto, amministrazione e
commerciale con i quali intrattiene comunque numerosi rapporti per la gestione
ed esecuzione degli ordini. In molti casi si interfaccia con i fornitori e/o i grossisti
esterni, anche direttamente presso le rispettive sedi ed uffici, per una piu efficace
gestione delle attivita di acquisto.

La figura fa parte del Repertorio Regionale delle Figure Professionali.
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STRUTTURA DEL PERCORSO
FORMATIVO E FREQUENZA:

Il corso prevede n° 940 ore totali, di cui n° 293 ore di aula, n° 317 ore di
laboratorio, n°30 ore di orientamento collettivo/individuale e n° 300 ore di stage
in aziende del settore.

Le lezioni potranno essere calendarizzate dal lunedi al sabato, in orario mattutino
e/o pomeridiano, in funzione delle esigenze organizzative. Si segnala, inoltre, che
il calendario potrebbe essere soggetto a variazioni nel corso dell'attivita.

La percentuale di frequenza obbligatoria & 70%.

E prevista un’indennita di frequenza pari a € 3,50 per ora di formazione per
ciascun allievo, al netto delle ore di stage. L'indennita viene corrisposta solo a chi
ha ottenuto I'attestazione finale o abbia assolto alla frequenza minima, nel limite
massimo di € 250 ad allievo.

Sono previsti per tutti gli allievi del percorso rimborsi spese per vitto (in caso di
orario superiore alle 6 ore giornaliere) e per spostamenti.

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO:

6 posti per riapertura pubblicizzazione

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI ALLIEVI:

Destinatari del percorso formativo sono disoccupati/e, inattivi/e che posseggano
uno dei seguenti requisiti:

— Qualifica triennale di Istruzione e Formazione professionale (3 EQF)

—  Aver compiuto il diciottesimo anno di eta
| cittadini comunitari ed extracomunitari di madre-lingua non
italiana devono presentare idoneo titolo di studio e/o attestazione linguistica
rilasciata da enti certificatori autorizzati atti a dimostrare un livello di conoscenza
della lingua italiana pari almeno al livello A2.
Qualora il cittadino straniero non possegga o non sia in grado di presentare la
certificazione richiesta, dovra sostenere una prova scritta e un colloquio.

PERIODO DI SVOLGIMENTO:

Da Novembre 2025 a Agosto 2026

SEDE DI SVOLGIMENTO:

Formaitca Scarl, Via Alfonso Lamarmora, 857122 Livorno LI

CERTIFICAZIONE FINALE:

Al termine del percorso, finalizzato al rilascio della qualifica di “Addetto alle
operazioni di approvvigionamento e di immagazzinamento della merce” - Livello
3 EQF, & previsto un esame finale.

Saranno ammessi all'esame i partecipanti che abbiano frequentato almeno il 70%
del monte ore complessivo del percorso formativo (e all'interno di tale
percentuale, almeno il 50% delle ore di stage) e all'ottenimento di un punteggio
medio almeno sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie.

A coloro che non dovessero superare I'esame verra rilasciata una dichiarazione
delle UF superate.

RICONOSCIMENTO CREDITI:

Il riconoscimento avverra in ottemperanza alla normativa regionale DGR
988/2019 e ss.mm.ii.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE:

Le domande di iscrizione potranno essere presentate nelle seguenti modalita:
— amano presso gli uffici di Formatica Scarl, Via Lamarmora 8, 57122
Livorno (LI), previo appuntamento da concordare tramite email
scrivendo all’indirizzo bonarelli@formatica.it;
— via e-mail all'indirizzo bonarelli@formatica.it
— via Raccomandata A/R all'indirizzo di FORMATICA Scarl, Via A.Gozzini,
n.15-56121 — Loc. Ospedaletto — Pisa (Pl);
Il soggetto che invia la domanda per posta o email & responsabile del suo arrivo
all’Agenzia formativa entro la scadenza sopra indicata.
Non fa fede il timbro postale.
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DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA DI ISCRIZIONE:

Documenti necessari per l'iscrizione:
— Domanda d’iscrizione su format regionale;
—  Copia documento d’identita in corso di validita;
—  Permesso di soggiorno (per i cittadini non comunitari);
—  Curriculum vitae redatto in formato europeo e debitamente firmato.

SCADENZA DELLE ISCRIZIONI :

15/12/2025

MODALITA” DI SELEZIONE DEGLI
ISCRITTI:

Qualora le domande ammissibili superino il numero massimo previsto (15 posti
per percorso formativo), i soggetti attuatori procederanno ad una selezione nel
seguente modo:

—  Prova scritta (domande chiuse a risposta multipla) in cui si verifichera il
possesso di alcune competenze di base relative al settore oggetto del
corso. (Punteggio in 100/100 soglia di superamento 60/100 peso della
prova 30%).Punti assegnati in selezione 30 su 100.

— Colloquio di verifica della motivazione a cui accederanno solo i soggetti
che hanno superato la prova scritta, teso a comprendere le reali
motivazioni e le concrete possibilita di frequenza del corso e di analisi
delle prove scritte. (Punteggio in 100/100 soglia di superamento 60/100
peso della prova 40%). Punti assegnati in selezione 40 su 100.

—  Verifica delle condizioni priorita: verra attribuito in fase di selezione un
peso pari al 30% (30 punti) a soggetti con i seguenti requisiti:

- In possesso di diploma/laurea coerente con la qualifica (o assimilabile);
- Disoccupati da oltre 24 mesi;
- In possesso di esperienza lavorativa certificabile pregressa nel settore
di riferimento.
Dopo stilata la graduatoria di merito, la Commissione di Selezione procedera alla
attribuzione delle riserve in base alla riserva del 50% dei posti a donne.
A parita di punteggio verra preferito il soggetto anagraficamente pil anziano.

INFORMAZIONI:

FORMATICA Scarl, Via Lamarmora 8, 57122 Livorno (LI) dal lunedi al venerdi dalle
09.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 17.00 — tel. 0586-994080

REFERENTE:

Bonarelli Glulia - mail: bonarelli@formatica.it - telefono 0586-994080
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